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Информация

о технологии социального контракта в Псковской области»
Что такое социальный контракт?

Социальный контракт – это активная модель социальной помощи, которая предусматривает активные действия гражданина (семьи гражданина) по преодолению трудной жизненной ситуации и улучшению материального положения.

Социальный контракт является договором между органами социальной защиты и малоимущим гражданином (семьей гражданина). Органы социальной защиты оказывают социальную помощь в виде денежного пособия, а гражданин выполняет мероприятия программы социальной адаптации.

Программа социальной адаптации включает в себя виды, объем
и порядок реализации мероприятий, направленных на преодоление гражданином трудной жизненной ситуации. 
Наиболее перспективные направления социального контракта: 

поиск работы; 

осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности;
Кто имеет право заключить социальный контракт?

Малоимущие семьи, малоимущие одиноко проживающие граждане, которые по независящим от них причинам, имеют среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, установленного в Псковской области.
Куда обратиться для заключения социального контракта?

Для заключения социального контракта граждане обращаются в органы, учреждения социальной защиты по месту жительства
Поиск работы

По направлению социального контракта «поиск работы» гражданину выплачивается денежная выплата 12 790 рублей в первый месяц заключения социального контракта и три месяца по 12 790 рублей после заключения трудового договора (т.е. после трудоустройства).

Также в период действия социального контракта гражданин может пройти профессиональное обучение или дополнительное профессиональное обучение (в случае необходимости). Органы социальной защиты оплатят гражданину курс обучения до 30 000 рублей и в течение трех месяцев обучения выплатят стипендию 6 395 рублей.
Осуществление индивидуальной 

предпринимательской деятельности
По направлению социального контракта «осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности» гражданину выплачивается денежная выплата 250 тыс. рублей на приобретение:

основных средств; 

материально-производственных запасов; 

имущественных обязательств (не более 15 процентов от назначаемой выплаты. Например: аренда помещения),

Кроме 250 тыс. рублей гражданину также может быть оплачен курс профессионального или дополнительного профессионального обучения до 30 тыс. рублей (без стипендии).

Как заключить социальный контракт?

проконсультироваться в органе социальной защиты по месту жительства (регистрации);

Подать заявление в орган социальной защиты по месту жительства (регистрации), сведения о составе семьи, сведения о доходах каждого члена семьи за последние 3 месяца;

Пройти собеседование в органе социальной защиты по месту жительства (регистрации);

Совместно с органом социальной защиты разработать программу
с планом расходов и мероприятиями;

Подписать социальный контракт и выполнять запланированные мероприятия в указанный срок.
Консультацию можно получить в Комитете по социальной защите населения Псковской области по телефону: (8112) 29-99-98, добавочный 159.

